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九十五學年度第一學期期中提昇教學品質研討會議程 

日期 

 

95 年 11 月 17 日 活動內容  

08:30~09:00  報到

09:00~09:10 校長致詞

09:10~09:30 教務工作報告 

09:30~11:30 談生命教育 
福智文教基金會 

11:30~12:00 探索教育 
諮商中心  許修齊主任 

12:00~13:00   午餐時間 

13:00~14:20 由友善校園建構師生倫理(一) 
傅木龍教授 

14:20~14:40  茶敘 

14:40~16:00 由友善校園建構師生倫理(二) 
傅木龍教授 

16:00~16:10 座談會

16:10~ 散會 

講員簡歷 
姓名 學歷 經歷 

傅木龍

教授 

國立政治大學教育學博士 
國立高雄師範大學教育學碩士 
國立台灣師範大學教育學士 
省立新竹師範專科學校普師科畢業 
英國倫敦大學教育學院專題研究 

國立空中大學兼任講師 
國立政治大學教育學分班兼任助理教授 
國立台北護理學院醫護教育研究所兼任助理教授 
國立台灣科技大學教育學程中心兼任助理教授 
國立台北師範學院兼任助理教授 
台北市政府教育局科員 
教育部國民教育司科員 
教育部訓育委員會第一組主任 
教育部訓育委員會專門委員兼第一、二組主任 
教育部訓育委員會專門委員兼秘書 

地    點： 國際會議廳(行政大樓 9F)        主辦單位 : 教學發展中心 (08-7624002
轉 233 江曉菁主任 或 235 姚台珍小姐) 

   



從友善校園建構溫馨之師生倫理 
教育部訓育委員會專門委員兼秘書  傅木龍  TEL:02-33437801 

e-mail:amlf@mail.moe.gov.tw 
 

壹、 前言----教育工作者必須深思的問題 

 
一、94 年台大及史丹佛畢業典禮邀請未獲大學文憑人士演講之意涵？ 

二、94 年 5 月商業週刊第 10 名狀元的啟示？ 

三、94 年 5 月天下雜誌：亞洲地區大學生比一比之省思？ 

四、人生是想「學一點」或「貢獻一點」？兩者有何不同？ 

五、世上最珍貴的東西是什麼？ 

六、人際互動的對象是人，看到「人」這個字，是否可以找到人的價值、尊嚴與努力的方

向？ 

七、捫心自問是否為有智慧的現代人？（知識和智慧的不同？用簡單的案例分享） 

八、快樂嗎？ 

九、對工作抱持什麼樣的態度？（愛迪生、理查卡爾遜與聖嚴法師的對話） 

十、用什麼樣的心情因應教育改革？給自己最好的禮物是什麼？（余光中先生的名言、沙

特先生、嚴長壽先生、德蕾沙修女） 

十一、希望成為什麼樣的教育工作者？（莫瑞教授的感言、教育工作者必備的三種基本知

識與能力） 

十二、影響我們一輩子命運最大的關鍵因素是什麼？ 

十三、想當個聰明的人或知識份子？ 

十四、猶太人的教育觀與作法？ 

十五、我們的教育過程中是「管得多」還是「教得多」？ 

十六、孩子的道德發展為何呈現遲緩與下降趨勢？ 

十七、給孩子最好的禮物是什麼？ 

十八、對孩子最殘忍的事是什麼？ 

十九、硬體建設與學文化發展何者為要？我們要建構什麼樣的文化？ 

二十、如何正確看待自己的工作與角色 

   



貳、 友善校園之意涵與價值 

 

一、友善校園方案之意涵 

（一）立基於學校本位管理之觀點，強調任何教育活動以及輔導管教措施均可

建立在「友善校園」上發展，期使學校教師及學生在進行教與學的歷程

上，必須「如師如友，止於至善」。 

（二）主要內涵包括校園安全、人權法治教育、關懷弱勢、選替性教育、輔導

偏差行為學生，建立系統輔導機制管道，和諧組織文化。 

（三）運用社區總體營造「資源整合」模式，發揮學生輔導新體制「交互作用，

整合發展」之經營策略。本計畫的主要實施介面應包括「學生輔導新體

制」、「性別平等教育」、「人權教育」、「生命教育」為主。再由此四大介

面引進資源，整合發展三十三項重點措施。 

 

二、友善校園方案之方向與願景 

（一）建構和諧關懷的溫馨校園。 

（二） 建立多元開放的平等校園。 

（三） 營造尊重人權的法治校園。 

（四） 體現生命價值的安全校園。 

（五）創造普世價值的學習環境 

三、友善校園方案之預期成效 

（一）形塑適性發展之教育型態，建立校園溫馨和諧最佳互動模式。 

（二）厚植性別平等教育資源，建立開放的平等校園。 

（三）統合學校及社區教育輔導資源，建置照顧弱勢學生機制，發展具有特

色且永續之品德教育校園文化。 

（四）奠定安全溫馨境教之優質永續校園環境，提升師生人文關懷素養，發

展尊重優質組織文化。 

   



（五） 落實終身學習，提昇教學品質及行政效率，永續經營友善校園，創造普

世價值的學習環境。 

 

參、 教師的角色與分類 

 
一、職業、事業、志業 

二、經師、人師、良師 

 

肆、 師生關係建立之策略 

 
一、開學前的準備 

二、上課時的互動 

三、課後的輔導 

 

伍、師生關係建立之方法（尊重、欣賞、包容、關懷、肯定、機會） 

 

陸、落實教學目標（認知、情意、技能及行為改變） 

 

 

柒、教師的價值與定位-----成為學生生命中的一盞明燈 

 
一、在工作中找到生命中的鵝卵石 

（一）一位大學教授上時間管理課的案例 

（二）美國詩人羅勃弗洛斯特的詩詞 

二、「適時鼓勵提供機會」、「明察秋毫愛心關懷」、「循循善誘良性互動」、「承先啟後積極付

出」、「用心欣賞激勵生命」、「激發潛能找到人生方向」 

三、正確看待學生的學習 

（一）學生要學什麼？ 

（二）如何協助學生快樂學習？ 

四、體現教育大愛 

（一）教育愛的意涵與真諦 

（二）教育愛的體驗與實踐 

   



 

捌、開啟心靈，樂在工作 

 
一、隨時鬆手，像一棵樹葉稀落的大樹 

二、建立堅定的服務信念（麥克阿瑟的三張牌、諾貝爾和平獎得主德蕾莎：終身服務窮人） 

三、建立正確的教育核心價值（與眾不同、獨一無二、感恩、自信、欣賞） 

四、大量閱讀培養人文素養（大提琴家馬友友的案例、日本人的閱讀習慣） 

五、培養樂觀特質（學習樂觀，樂觀學習；席維斯史特龍、愛迪生） 

六、分享經驗、分享生命、超越生命 

 

玖、結語 
 

叔本華說：「當你回顧一生時，它看似規劃好的劇情，但當你身歷其境時，卻是一團亂

只是一個接著一個而來的意外。事後你在回顧它時，卻是完美的。」 

余光中先生：「時代愈是荒謬，愈需要正面的價值；現實愈是混亂，愈需要清晰的聲音」 

英雄本色電影海報：「每一個人都會死亡，但不是每個人都真正活過」 

希臘三哲之一柏拉圖先生「人類最有價值最有意義的勝利是征服自己，最可恥最可悲的勝

利是被自己征服」 

成功的人永遠做該做的事情，積極開創機會、開創希望；一般的人聽命做事，掌握機會，

懷抱希望；失敗的人只做想做的事情，默默的等待機會、放棄希望。 

柏拉圖靈丹：「我們不需要承擔所有的責任，但我們有責任做最好的規劃」。 

寧靜的祈禱：「請賜給我勇氣，改變可以改變的；請賜給我耐心，接受不可以改變的；請賜

給我智慧，分辨哪些可以改變，哪些不可以改變」 

 
推薦書籍：生命之探----來去間的智慧（本書版稅全數捐給創世基金會。心理出版社電話：

02-23671490，定價 200 元） 

有聲書：開啟心靈樂在工作、做一個有品味的現代人、培養好習慣創造好人生、用真愛培

養與眾不同的孩子（清涼音出版，DVD：定價 2,600 元，團體訂購 2,000 元；CD定價 1600

元，團體訂購 1200 元。版稅捐給慈濟、世界展望會、雅文兒童聽語文教基金會）

 

   



九十五學年度第一學期期中提昇教學品質研習會教務工作報告 
 

工作報告： 
(一) 處本部 

1. 95 學年度教務處教務處長由藥學系李冠漢教授兼任，教務處秘書由通識中心教師呂進財師

兼任教師；各中心主任/組長：註冊組長由註冊組葉心怡小姐代理；課務組長由食品系李

貽琳師兼任；教學發展中心主任由護理系江暁菁師兼任；招生服務中心主任由環管系李崇

垓師兼任。 
2. 本學期教務處各組預定重點工作計劃如下： 

項目 推動工作事項 主辦單位 協助單位 
1 建立資料庫共享及申請文件管理規範 註冊組  

2 加強使用教務系統人員訓練 註冊組  

3 落實技專校院基本資料庫數據正確性 註冊組  

4 歷年公文掃描檔建立 註冊組  

5 改善空間利用及共享空間之維護 註冊組 進修部 

6 加強單一窗口服務 課務組  

7 改善網路選課作業 課務組 全校各所系科、通識中心

及電算中心 

8 改善教師鐘點費管理 課務組 全校各所系科及通識中心

9 改善教室教學設施 課務組 總務處 

10 加強排課的時效及正確性 課務組 人事室、全校各所系科及

通識中心 

11 加強系科開課管制 課務組 全校各所系科及通識中心

12 加強學生選課正確性 課務組 全校各所系科及通識中心

註冊組 

13 提升教學品質作業 教學發展中心 全校各所系科、通識中心

14 檢討與改善教學大綱、教學進度上網率 教學發展中心 全校各所系科、通識中心

及電算中心 

15 檢討與改善 office hours 實行率 教學發展中心 全校各所系科、通識中心

及電算中心 

16 檢討與改善期初評量補救教學及期末

評量滿意度機制率 

教學發展中心 全校各所系科、通識中心

及電算中心 

17 提高教師教材研發率 教學發展中心 全校各系科、通識中心 

18 提高教師教材出版率  教學發展中心 全校各系科、通識中心 

19 建立網路教學資源資料庫 教學發展中心 全校各系科、通識中心 

20 改善校園環境 教學發展中心 全校各系科、通識中心、

總務處 

21 招生檢討與統計分析 招生服務中心 全校各所系科 

22 修訂並執行招生宣傳計畫 招生服務中心 全校各所系科 

23 主辦寒假轉學考招生作業 招生服務中心 進修部 

   



24 承辦各學制多元入學管道招生作業 招生服務中心 全校各所系科 

3. 96 學年度増調所系科班第三階段作業(提報招生名額調整及招生計畫表)，依教育部

調整原則，調整各學制系科招生名額及所系科招生名額規劃，依規定於 8 月 31 日

呈報教育部核定。經調整後 96 學年度招生總名額為 5276 人(教育部核定 96 招生人

數為 5526 人)。呈報 96 學年度招生計畫表及各系科招生調整與預定招生人數表如

下： 

九十五學年度技專校院申請招生名額計畫表  95.09.07 訂 

校名：大仁科技大學 校碼： 418

研        究        所 小計 
類別 日間博士

班 
博士在職

專班 
日間碩

士班

碩士在

職專班
日間部

夜間假

日學制
合計 

95 學年度
核定名額 0 0 66 0 66 0 66 
96 學年度
初核名額 0 0 66 10 66 10 76 
96 學年度
調整名額 0 0 55 23 55 34 89 
96 學年度
變動量 0 0 -11 34 -11 24 23 

大        學        部 

四技 二技 

夜間假日學制 夜間假日學制 
小計 類別 

日間部 
進修部 在職專

班 

日間部
進修部

在職專

班 進修學院 日間部 夜間假

日學制
合計

95 學年度
核定名額 1040 460 0 700 790 150 110 1740 1510 3250
96 學年度
初核名額 1040 460 0 700 1050 1740 1510 3250
96 學年度
調整名額 1227 560 0 676 695 245 100 1903 1584 3487
96 學年度
變動量 187 100 0 -24 -16 0 -10 163 74 237

專科部 
二專 
夜間假日學制 

小計 類別 
日間部 

夜間部 在職專

班 
進修專

校 

五專

日間部
夜間假日

學制 合計 

總    計 

95 學年度
核定名額 600 770 0 430 500 1100 1200 2300 5616 
96 學年度
初核名額 600 1100(扣減 100 人) 500 1100 1100 2200 5526 
96 學年度
調整名額 350 850 0 250 450 850 900 1700 5276 

   



96 學年度
變動量 -250 -200 0 0 -50 -300 -200 -500 -250 

   
大仁科技大學九十六學年度增班及調整班計劃/95.09.07 修正 

一、減班規劃(核定需調減招生名額 100 名) 

部別 減班案 班級數 人數 部別 減班案 班級數 人數 

進修 二專資訊管理科 2(減) 90 進修 二專行銷與流通管理科 減 10 

     合計  100 

二、調增案(核定招生總量內可調增) 日間學制以 150 人為上限，日、夜間學制合計

不得超過 250 人。 
部別 增班案 班級數 人數 部別 調減案 班級數 人數 

日間 四技數位多媒體設計系 1(新) 50 日間 二專護理科 
二專資訊工程科 

1(停)
1(減)

-50 
-50 

〃 四技觀光事業系 1(新) 50 〃 二專資訊管理科 
二專餐飲管理科 

1(減)
1(減)

-50 
-50 

〃 四技休閒運動管理系(體優) 1(增) 37(43) 〃 二專幼兒保育科  
二技醫務管理系  

1(停)
1(停)

-50 
-24(55)

進修 食品科技所碩士班在職專班 1(新) 10 進修 (已總量內核定)   

〃 製藥科技所在職專班 1(新) 9 進院 1.進院二技餐旅系 
2.所內調整 4人 

減 -10 
-4 

〃 休閒健康管理所在職專班 1(新) 15 進修 1.進修部二技應外英系 
2.所內調整 7人 

1(停) -16(45)
-7 

〃 四技數位多媒體設計系 1(新) 50 進修 1.二專餐飲管理科 2(減) -100 

〃 四技餐旅管理系 1(增) 50 〃 1.二專餐飲管理科 
2.二專食品科技科 
3.二專環境資源管理科 

1(減)
1(減)
減 

-55 
-40 
-5 

 合         計  250  合         計  -500 

三、調整案(各學制縱向調整招生名額) 

部別 調減案 班級數 人數 部別 調增案 班級數 人數 

日間 四技外日 2，幼保 2，社工 2  -6 日間 四技休閒運動管理系  6 

日間 二技醫管系 1(停) -31(55) 日間 二技行銷與流通管理 1(新) 46 

〃 二技資管系 減 -10     

 二技資工系 減 -5     

日間 五專幼保科 1(停) -50 日間 五專觀光科 1(新) 50 

 五專護理科 1(減) -50 日間 四技護理系 1(新) 50 

進修 四技幼兒保育系  -2 進修 四技數位多媒體設計
系

 2 

進修 二技職業安全衛生系 1(停) -39 進修 二技在職專班幼兒保育系  1(增) 50 

〃 二技幼兒保育系 1(停) -56 〃 二技在職專班社會工作系 1(新) 45 

〃 二技資訊管理系 1(減) -40 〃 二技數位多媒體設計系 1(新) 50 

〃 二技應外英系 1(停) -29(45) 〃 二技餐飲管理系 增 20 

〃 二技行銷與流通管理系 減 -5 〃 二技餐旅管理系 增 4 

        

進專 二專食品科技科 1(停) -50 進修 二專數位多媒體設計

科

1(新) 45 

〃 二專資訊管理科 1(停) -60 〃 二專休閒運動管理科 1(新) 45 

   



〃 二專行銷與流通管理科 減 -10 〃 二專觀光事業科 1(增) 40 

〃 二專幼兒保育科 1(停) -60 〃 二專餐飲管理科 1(增) 50 

進專 二專餐飲管理科 1(減) -50 進專 二專數位多媒體設計 1(新) 50 

〃 二專觀光事業科 1(減) -50 〃 二專休閒運動管理科 1(新) 50 

        

說明：依教育部修正計專校院招生名額調整規定 
1.調整之學制所、系、科、班(組)應以原有學制瑣細科班(組)二分之一為限，謹餘單班者不受此限。
2.調整總名額(增量)，日間學制以 150 人為上限，日、夜間學制合計不得超過 250 人。。 

 
大仁科技大學九十六學年度預擬招生所系科人數彙整表(950815 訂/0823 修/0830 通過/9.07 修正)    

研究所 四技 二技 二專 五專 

學
院 

系  

(科)  

別  

碩
士
班 

在 

職 

專 

班 

計 日  

間  

部 

進  

修  

部 

在

職

專

班

計 日

間

部

進  

修  

部

在

職

專

班

進

修

學

院

計 日

間

部

進  

修  

部 

在 

職 

專 

班 

進  

修  

專  

校 

計 日  

間  

部

計
合  

計

環管所 20  20              20

製藥所 13 9 22              22

生科所 9  9              9 

食科所  10 10              10

藥學系    150  0 150  0      0  0 150

生科系    50  50  0      0  0 50

食品系    50 45 95 50 40 90 50 45  0 95  0 280

環管系    48 40 88 45  45 40    40  0 173

職安系    48 40 88 45 0 45      0  0 133

護理系    50  50 150 150 100 400 0      0 50 50 500

環
境
與
健
康
學
院 

合   42 19 61 396 125 521 290 190 100 580 50 85  0 135 50 50 1347

資工系    100 60 160 50  50 50      50  0 260

資管系    50 60 110 100 60 160 50 60  0 110 100 100 480

醫管系    48  48 0 45 45 50      50  0 143

行流系    100  100 46 50 96 50  50 100  0 296

數位系    50 52 102 50 50 45  50 95  0 247

資
訊
與
管
理
學
院 

合  計 0 0 0 348 172 520 196 205 401 150 155  100 405 100 100 1426

休管所 13 15 28    0  0      0  0 28

休閒系    93 53 146 55 40 50 145 45  50 95  0 386

餐旅系    100 110 210 124 50 174      0  0 384

餐管系       0 80 80 100 265  50 415 100 100 595

觀光系    50 50 100  0 50 100  50 200 50 50 350

休
閒
學
院 

合  計 13 15 28 243 213 456 55 244 100 399 150 410  150 710 150 150 1743

外英系    48 0 48 45 0 45      0 100 100 193

外日系    48  48 45 40 85      0 50 50 183

幼保系    96 50 146 45 0 100 145 0    0 0 0 0 291

社工系    48   48  45 45      0  0 93

人
文
暨
社
會
學
院   

合  計 0 0 0 240 50 290 135 40 145 320 0    0 0 150 150 760

總     計 55 34 89 1177 560 0 1787 676 679 245 100 1700 350 650  250 1250 500 500 5276

   



調    整 -11 +34  +187 +100  -24 -111 +95 -10  -250 -120  -180  -50 -340

 日間部全部招生人數 2758 人   進修部全部招生 2518 人  5276

 (研究 55 人  學院 1903 人 專科 800 人)  (研究 34 人 學 15 人 專科 900 人)  

4.本校申請教育部 95 年獎勵大學教學卓越計畫已經教育部複審通過，修正計畫書於 8

月 10 日報部鑑核，並已經教育部 95 年 9 月 12 日台技(三)字第 0950124609 號函

通過在案。   教育部核定本校95年度教學卓越計畫補助金額為15,000,000元(含

經常門 8217000 元，資本門 6783000 元)。本校需提供配合款不得少於 10%。執行

期間為 95 年 8 月 1 日至 96 年 7 月 31 日。學校需自行列管考核：每季(95 年 10

月底，96 年 1 月底，96 年 4 月底)應依實際執行情形詳填「獎勵大學教學卓越計

畫執行情形及經費之用情情報告表」報部。 

95 教學卓越計畫各子計畫主持單位及人員如下: 

(1)子計畫一：綠色科技 友善園地 

計畫主持人：人文暨社會學院施院長、學務長 

計畫牽涉處室系科：學務處(校長與學生老師有約)、通識中心--生物科、公

民科、職安系、資管系 

(2)子計畫二：「資訊隨手得、主動學習樂」--5E 校園 

計畫主持人：資訊暨管理學院江院長 

(3)子計畫三：夫子點燈 成長再造 

             計畫主持人：教務長 

             計畫牽涉處室系科：人事室、研發處、研討會(藥學系、食科系、職安系、

護理系)、課務組、圖書館、教學發展中心 

(4)子計畫四：深耕外語 接軌國際 

計畫主持人：人文暨社會學院施院長 

(5)子計畫五：「實務教學 產學雙贏」 

計畫主持人：健康暨環境學院張院長、休閒學院張院長 

計畫牽涉處室科系：藥學系、職安系、餐旅系、食科系、護理系、觀光系、

休閒系、環境資源管理系 

(6)子計畫六：精進專業  踐履人性 

計畫主持人：健康暨環境學院張院長、課務組長 

計畫牽涉處室科系：生物科技系、資工系、藥學系、職安系 

(7)子計畫七：探索教育 圓融生命 

計畫主持人：人文暨社會學院施院長 

(8)子計畫八：3E 情境 領袖世界 

計畫主持人：學務長 
4. 本校 95 學年度日間部招生，至 9 月 18 日止，各學制錄取生註冊共計 2182 人，各

系科已註冊人數統計如下： 
 
 
 
 
 
 
 

   



大仁科技大學九十五學年度日間部新生註冊人數彙整表 

研究所 四技 二技 二專 五專  

學
院 

所   
系   

科   

別   

總

核

定

應

招

生

人

數 

核

定

招

生

數 

碩
士
班
甄
選
入
學 

碩
士
班
考
試
入
學 

小 

計 

核

定

招

生

數 

申

請

入

學

(含

外

籍)

甄

選

入

學

(含
體

優)

登

記

分

發

技

優

離

島

原

住

民

生

小  

計

核

定

招

生

數

甄

選

入

學

登

記

分

發

技

優

離

島

原

住

民

生

小  

計

核

定

招

生

數

甄

選

入

學

登記

分發 

技

優

離

島

原

住

民

生 

小 

計 

核

定

招

生

數 

甄

選

入

學

登

記

分

發

小  

計

各

學

制

合

計

註

冊

人

數 

環管所 20 20 7 12 19                  19

製藥所 17 17 7 7 14                  14

生科所 9 9 3 5 8                  8

藥學系 150     150 106 22 43 1 172 0 0 0 0            172

食品系 150     50 2 13 20 35 50 9 30 39 50 3 29 0 32      106

環管系 93     48 2 9 25 36 45 12 12 24           60

職安系 93     48 0 5 22 27 45 9 21 30           57

護理系 300         150 57 64 121 50 1 7  8 100 65 27 92 221

生科系 50     50 2 10 20 32              32

環
境
與
健
康
學
院 

合  計 882 46 17 24 41 346 112 59 130 1 302 290 87 127 0 214 100 4 36 0 40 100 65 27 92 689

醫管系 153     48 2 14 22 38 55 8 10 18 50 1 26 1 28      84

資管系 360     50 4 16 22 42 110 28 62 90 100 5 55 1 61 100 68 27 95 288

行流系 100     100 6 24 43 1 74              74

資工系 255     100 15 32 53 100 55 2 6 8 100 0 51 0 51      159

資
訊
與
管
理
學
院 

合  計 868 0 0 0 0 298 27 86 140 1 254 220 38 78 0 116 250 6 132 2 140 100 68 27 95 605

休管所 20 20 7 13 20                  20

餐管系 250         0 0 0 0 150 32 74 0 106 100 63 31 94 200

休閒系 105     50 4 17 18 39 55 9 28 37           76

餐旅系 100     100 8 40 50 98              98

觀光系 50            50 10 19 0 29      29

休
閒
學
院 

合  計 525 20 7 13 20 150 12 57 68 0 137 55 9 28 0 37 200 42 93 0 135 100 63 31 94 423

外英系 193     48 3 5 20 28 45 5 19 24      100 67 23 90 142

外日系 145     50 1 17 19 37 45 12 12 24      50 33 12 45 106

幼保系 243     98 0 33 45 78 45 10 18 28 50 6 20 0 26 50 20 23 43 175

社工系 50     50 0 17 25 42              42

人
文
暨
社
會
學
院 

合  計 631 0 0 0 0 246 4 72 109 0 185 135 27 49 0 76 50 6 20 0 26 200 120 58 178 465

總     計 2906 66 24 37 61 1040 155 274 447 2 878 700 161 282 0 443 600 58 281 2 341 500 316 143 459 2182

 
 

   



6.95 學年度日夜間部在學學生人數至 9 月 25 日止，共計 12295 人，各系科人數如下： 
  大仁科技大學九十五學年度所系科人數彙整表(950925)    

研究所 四技 二技 二專 五專 

學
院 

系   

(科)  

別   

碩
士
班 

在 

職 

專 

班 

日  

間  

部 

進  

修  

部 

在

職

專

班

計 日

間

部

進  

修  

部

在

職

專

班

進

修

學

院

計 日

間

部

進  

修  

部

在 

職 

專 

班 

進 

修 

專 

校 

計 日  

間  

部

計 合  

計

環管所 52      0  0    0  0 52

製藥所 31      0  0    0  0 31

生科所 14      0  0    0  0 14

藥學系   830   830 60 1 44 105    0 5 5 940

生科系   106   106  0    0  0 106

食品系   193 134 327 80 70 2 152 65 125  55 245  0 724

環管系   154 97 251 52  52 7 65   72 72 72 447

職安系   132 105 237 66 53 119 3 7   10 1 1 367

護理系       0 173 221 280 674 92 24   116 462 462 1252

環
境
與
健
康
學
院 

合計 97 0 1415 336 0 1751 431 345 326 0 1102 167 221 0 55 443 540 540 3933

資工系   247 114 361 41  41 83    83  0 485

資管系   175 165 340 140 141 281 144 224  89 457 436 436 1514

醫管系   163 75 238 46 77 123 63 8   71  0 432

行流系   272   272 93 93 48  49 97  0 462

資
訊
與
管
理
學
院 

合計 0 0 857 354 0 1211 227 311 0 0 538 290 280 0 138 708 436 436 2893

休管所 41      0  0    0  0 41

休閒系   185 175 360 72 64 95 231    0  0 591

餐旅系   369 173 542 3 202 80 285    0  0 827

餐管系       0 20 95 115 283 590  176 1049 238 238 1402

觀光系     47 47  0 29 50  88 167  0 214

休
閒
學
院 

合計 41 0 554 395 0 949 95 361 0 175 631 312 640 0 264 1216 238 238 3075

人
文

暨
社

會
學院 外英系   130 52 182 44 61 105 12 10  4 26 453 453 766

   



外日系   123   123 52 65 117 11 2  4 17 229 229 486

幼保系   339 176 515 58 123 85 266 61 28  75 164 91 91 1036

社工系   106   106  0    0  0 106

合計 0 0 698 228 0 926 154 249 85 0 488 84 40 0 83 207 773 773 2394

總     計 138 0 3524 1313 0 4837 907 1266 411 175 2759 853 1181 0 540 2574 1987 1987 12295

                    

日間部 7409 研究所 138 學院部 4431 專科部 2840  二專餐飲管理科 60人

進修部 3760 研究所  學院部 2579 專科部 1181      

進修院校 715 研究所  學院部 175 專科部 540      

在職專班 411 研究所  學院部 411 專科部        

全校總計 12295 研究所 138 學院部 7596 專科部 4561      

     7.配合教學卓越計畫的推行，各系科需於 96 年 3 月完成本位課程修訂與檢討。 

 

（二）課務組業務 

  1.9、10 月鐘點費將於 10 月 13 日前完成、請未交系科儘快於本週內交齊。 

  2.學生於第四週可拿到選課確認單。 

  3.教師可於第五週上網於成績登記處獲得學生名單。 

  4.請系科提早進行 95 年第二學期排課準備工作。 

  5.期中評量訂於 11 月 20 日至 24 日。 

  6.10 月 9 日（星期一）彈性放假，該日有課程班級請於 1月 15 日（星期一）補課。 

  7.擬修訂大仁科技大學教師授課時數排配實施要點第九點兼任教師以 2～4小時為原則。 

（三）註冊組業務 

1.九十五學年度第一學期「輔系」核准人數計 4名。 

2.九十五學年度第一學期「校內」轉系(科)組核准人數計四技 15 人、五專 11 人。 

3.九十五學年度第一學期轉學考報到註冊人數計四技 94 人、二專 2人、五專 38 人。 

 

（四）招生服務中心 

（1）為利於各系順利推展招生工作，招生服務中心將提供下列服務： 

招生服務中心為各系製作單張『系簡介』、各學院之簡介摺頁 DM 及 DVD 版全校性之介

紹影片，以便各系老師外出招生時使用，請各系科至招生服務中心領取。 

（2）各系科之招生出差費用，本學年度起已移撥至各系科帳下，外出推展招生時請依『師

生招生工作津貼及雜項支出規範』辦理。 

（3）少子化衝擊下，各校都已體認到招生工作越來越艱鉅。希望全體老師能共體時艱，盡

可能透過各種管道發揮個人的影響力，來增強本校的招生動量。歡迎各位老師提供各

項招生服務工作之任何經驗及建議，您的寶貴的經驗與意見將可讓本校在招生的激烈

戰爭中能順利勝出。 

   



招生服務中心隨時歡迎您的賜教！我們的分機是 258、292、299、296 
 

（五）教學發展中心 

1.教學大綱及進度表、教科書、各類教學相關單張之填寫，目前在做最後稽核，稽核完

畢，將會各系科，請未填報教師補填。 

2.目前教學卓越計畫各分項計畫執行中，相關資料如甘特圖及執行現況將陸續掛網。 

3.Office Hour 目前已掛網，也定期在稽核中，請老師利用 office hours 時間多關懷

學生，並紀錄於課後關懷記錄單上，以便查核。請各系科將老師分機及 e-mail 帳號

掛網，以方便學生連繫老師。 

4.輔導學習 Turtor 執行情形:目前有 13 位學生申請輔導(輔導科目有電子學、微積分、

英文及會計學)；12 位學生申請當輔導小老師(欲輔導的科目有英文、英文發音及統

計學)。因為輔導科募集時間無法配合，執行上有困難。 

5.有關教師在教學單張中所提出的建議或困難，目前已彙整會各單位，請各單位協助解

決教師的困難及問題，以提升教學品質。 

6.教學評量結果目前已送各系科供主任參考，由於填達率不高故信效度差，僅能參考。

日後會加強改善填達率，使信效率提高，使評量結果更具有公信力。 

7.為配合教學教學卓越計畫，請教師務必填寫期中評量成績，以便實施預警制度。 

8.95 學年度第一學期教學媒體競賽上網公告。 

   9.請每位老師繳交大頭照的電子檔，如無電子檔請繳交一張 2 吋的大頭照，背面書寫所  

     屬系科及姓名至系科助理，目的是為讓學生上網選出教學績優教師名單，績優辦法目 

     前尚在修訂中，待修訂完畢，再公告給老師。  

10.目前教學卓越計畫各分項計畫執行情形 
 

子計劃 
 

計劃名稱 
 

執行負責人 
 

執  行  情  形 
計劃一 綠色科技友善園

地 

  

1-1 創新大仁綠色生

態永續校園計劃 

生物科 

吳懷慧副教授 

目前規劃推動中。 

1-2 深植安全暨衛生

之教學實驗環境 

職安系 

劉麗寶老師 

目前已開始對培訓學生各

項環境測定的技術。 

1-3 營造創意温馨民

生校園環境 

  

1-3-1 

 

「校長與教師有

約」及「校長與學

生有約」 

諮商中心 

許修齊主任 

目前規劃籌備中預定 95 年

12 月份執行導師與校長有

約。 

1-3-2 有效設計人文教

育通識課程 

通識中心 

林爵士主任 

目前規劃籌備中。 

1-3-3 師生共同建置人

文藝術走廊 

通識中心 

林爵士主任 

目前規劃籌備中。 

1-4 校園植物百科 環工系 

蘇明洲老師 

1. 規劃校園草本植物調查

區域 10 大區。 

   



2. 開始進行植物葉、花、

果，整株外型之生態攝

影。 

計劃二 「資訊隨手可得

主動學習樂」5e

校園 

  

2-1 卓越論壇研討會 資訊暨管理學院 

江復明院長 

規劃中 

2-2 補助教師採購個

人電腦 

電算中心 

劉旭榮主任 

教師申請截止 

2-3 輔助教學系統 遠距中心 

劉豐榮主任 

於 10/18 辦理教師網頁建

置/Dreamweaver 課程研習

會 

規劃中 

2-4 研討會 資訊管理學系 

王宗松主任 

1.規劃 IRS 學習互動教室 

2.開始建置 IRS 學習互動

教室 

3.規劃建置題庫之課程名

稱 

2-5 課程公聽會、研討

會 

資訊工程系 

俞朝福主任 

1.規劃並確定研討會內容。

2.規劃課程公聽會時程 

 

2-6 研討會 

 

醫務管理系 

陳清軒主任 

目前規劃健康城市研討會

中 

2-7 行銷與物流研討

會-企業模擬經營

行銷流通管理系 

李耀奎主任 

95.10.19 日已舉辦此研討

會。 

計劃三 夫子點燈成長再

造 

  

3-1 建構教師教學與

專業成長優質環

境 

  

3-1-1 鼓勵教師參加校

內外各項研討會 

人事室鍾隆基 目前已辦理新任主管教育

訓練、職員及新進教師職前

訓練。 

3-1-2 藥學專題研討會 陳福安教授 

戴秀華副教授 

目前正在籌劃中，預定 11

月舉辦。 

3-1-3 食品生技新素材

之開發應用研討

會 

生科系王志傑主

任 

食品系翁順祥主

任 

研訂研討會主題 

3-1-4 職安、環資及護理 職安系 預定12月1日辦理研討會。

   



專題研討會 何瑞彰主任 

環管系 

邱俊彥主任 

護理系 

尹順君主任 

3-1-6 CHS 證照 餐飲/餐旅系 

周威廷 

1.申請 CHS 課程在校舉辦 

2.接受餐飲/餐旅系老師報

名 CHS 課程。 

3-2 落實教師自我評

鑑與教學評鑑制

度 

技研處 

陳智瑋研發長 

目前進行中。 

3-3 推動教師開發及

創新多元教學方

法 

教學發展中心 

江曉菁主任 

電算中心配合上電腦課程

以製作網頁及教材上網。 

3-4 建構課程學習輔

導機制 

教學發展中心 

江曉菁主任 

 

1. 推動學習輔導 95 學年

度第一學期。 

2. office hours 上網並稽

核中。 

3.各類教學相關單張老師

教學困難及建議彙整，會各

單位處理。 

3-4-1 餐旅新鮮人補助

教學輔導計劃 

餐飲系 

林建安老師  

1.研訂補救教學之策略 

2.進行補救教學 

3-5 強化學習預警與

輔導機制 

註冊組 

李心怡組長 

目前進行中。 

3-6 推動務實的本位

課程發展 

課務組 

李貽琳組長 

訂定 96 年課程修訂中。 

3-7 提升圖書館數位

館藏 

  

3-7-1 舉辦數位典藏暨

台灣 Innovatine

使用館聯盟委員 

圖書館 

郭昭宗館長 

 

提案單及調查表製作中。 

3-7-2 提升數位館藏 圖書館 

郭昭宗館長 

1. 期刊資料庫訪價。 

2. 將各學科主題電子書送

達各系科勾選主題表。

計劃四 深耕外語接軌國

際 

應外系 

許玉長主任 

籌晝研討會與英、日劇公

演。 

計劃五 「實務教學產學

雙贏」 

  

5-1 藥學系生活化的

專業課程規劃 

藥學系 

陳福安教授 

籌劃中。 

   



5-2 建構「做中學」的

產學合作環境 

  

5-2-1 人因工程種子教

師培訓計劃 

職安系 

仇敏副教授 

1. 國內外人因工程訓練教

材收集。 

2. 擬定種子教師

研習內容。 

5-2-2 餐旅技藝實作教

學精進比劃 

餐旅系 

李一民主任 

擬定補助方式及會計核銷

方式。 

5-3 強化最後一哩

(last mile)課程

  

5-3-1 藥學系實習制度 藥學系 

魏道昌教授 

陳意莉助理教授 

實習輔導老師前往實習單

位輔導。 

5-3-2 職安實習制度 職安系 

何瑞彰主任 

規劃中 

5-3-3 餐旅人最後一哩

培訓計劃 

餐旅系 

王月鶯老師 

對在校生做需求評估問卷

與意願調查。 

5-3-4 食品科技系實習

制度 

食品系 

翁順祥主任 

實習單位資料建立。 

5-3-5 護理系實習制度 護理系 

尹順君主任 

舉辦第二次實習座談會。 

5-4 輔導學生職業證

照的取得與就業 

 

 

 

5-4-1 觀光證照輔導計

劃 

觀光系 

梁仲正主任 

1. 統整觀光專業證照輔導

考照地點。 

2. 調查學生考照意願。 

5-4-2 餐旅專業證照輔

導考照計劃 

餐管科 

鄭佳欣老師 

參與老師開會討論執行進

度擬定企劃書。 

5-4-3 食品科技系證照

輔導制度 

食品系 

翁順祥主任 

證照資料蒐集。 

5-4-4 職安系證照輔導

制度 

職安系 

曾麗荷老師 

1. 聘請合格師資。 

2. 檢附資料向勞委會及當

地主管機關報備及申請

5-4-5 藥學系證照輔導

制度 

藥學系 

盧梓銘副教授 

成立證照輔導小組。 

5-4-6 休閒學院實習制

度 

休管系 

莊嘉坤主任 

1. 與中華民國健身運動協

會洽商體適能 C級健走

指導員認證方式。 

2. 研擬與討論體適能 C級

健走指導員認證辦法。

5-4-7 環管系專業證照 環管系 1. 持續進行各項試題實驗

   



倍增計劃 賴文亮副教授 標準程序建立。 

2. 考古題之收集及整理。

5-4-8 護理系證照輔導

制度計劃 

護理系 

尹順君主任 

舉行第三次模擬考試。 

計劃六 精進專業踐履人

性 

  

6-1 整合型生物科技

核心學習 

生物系 

王志傑主任 

1. 相關課程名稱之訂定。

2. U-540實驗室空間規劃。

6-2 生物資訊學程 資工系 

俞朝福主任  

1.完成實驗室各項整修 

2.提出實驗設備採購申請 

 

6-3-1 中草藥專業學程 藥學系 

盧梓銘 副教授 

劉崇喜 教授 

籌備中。 

6-3-2 中草藥養生休閒

園區 

藥學系 

陳福安主任 

籌畫中 

6-4-1 食品安全管制系

統學程計畫 

食品系 

陳堯鈴 教授 

1. 確立衛生署認可之授課

機關及課程名稱。 

2. 確立以食品良好衛生規

範為基礎之標準作業程

序晝項目及內容。 

6-5-1 職業安全衛生學

程的設立 

職安系 

何瑞彰主任 

規劃中 

計劃七 探索教育圓融生

命 

  

7-1-1 學習潛能激發營 諮商中心 

許修齊主任 

目前規劃中 

預定 95.12 舉辦 

7-1-2 生涯經營方向營 諮商中心 

許修齊主任 

目前規劃中 

預定 96.3 舉辦 

7-2-1 生命禮儀學程課

程規畫 

社工系 

鄭善明主任 

已規劃完成，待教務會議經

過執行 

7-3 生命教育種子教

師培訓營 

諮商中心 

許修齊主任 

目前規劃中 

預定 96.2 舉辦 

7-4 生命教育之實作

與分享 

通識中心 

林爵士主任 

目前規劃中 

7-5 繪生繪影行動護

照 

通識中心 

林爵士主任 

目前規劃中 

計劃八 3E 情境領袖世界   

8-1-1 引發卓越動力推

動卓越講座與大

師論壇 

諮商中心 

許修齊主任 

目前規劃中 

預定 96.4 舉辦 

   



8-2-1 自我挑戰與潛能

激發領袖潛能堷

訓營 

諮商中心 

許修齊主任 

目前規劃中 

預定 96.1 舉辦 

8-2-2 卓越思辯辯論賽 課外活動組 

邱政峰組長 

目前規劃中 

預定 96.3 舉辦 

8-2-3 『領袖換我當』肥

皂箱演講比賽 

課外活動組 

邱政峰組長 

目前規劃中 

預定 96.5 舉辦 

8-2-4 『百變看世界』反

思與創造方案競

賽 

課外活動組 

邱政峰組長 

目前規劃中 

預定 96.6 舉辦 
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